
‘अ’

एफ/ इमारत बांधकाम
अळीनाशक

. /०१ . ०१/०४/२०२१ . ६६१.७३

अन.ु
.

कालावधी एकूण
(

दर
. ६६१.७३x ३२

x १०९
) ( .)

एकूण

४९.५८%
( .)

एकूण

४९.५८%

( .)
(५ +६)

१ २ ३ ४ ५ ६ ७

१ एफ/

.
१६.११.२०२१ ते
३१.०३.२०२२
(एकूण १०९

)

३२ २३,०८,११४.२४/- ११,४४,३६३.०४/- ३४,५२,४७७.२८/-

'ब'
कामाचे

/ मुबंई एफ/

बळासोबत
परुवावयाची क उपकरणे

 (१० )
 मॉप (बोथा)

परुवावयाची साधने

 शजू
 फेस
 हेलमेट
 गणवेश

_____ _____

एफ/



नमुना
‘क’

( आप (Letter Head) मळू सादर करावा.)

,

.०१, तळ मजला,
एफ/ ,
डॉ. बी.ए.रोड, परळ, मुबंई – १२.

: एफ/ मनषु बळ ( यसेंवक)
व मनपा सचूनेअतं .

महोदय,
आमची सं सचूने

एफ/ बळ परुवू . आ ला कृपया सधंी .
सं ने केले कामाची -
अ) :-
१) सं चे नांव :- _______________________________________________________
२) . :- ________________________________________________________
३) प :- ____________________________________________________
४) :-_________________________________________________
५) सं चे बँक खाते असले बँकेचे नांव :- ________________ खाते . _______________
६) सं चे पॅन नं.:- __________________________________________________
७) वे र रिज. न.ं:- _____________________________________________________
८) सं चे दरु नी . __________________ __________________

नी ______________ फॅ _____________ ई-मेल आयडी ________________
९) सं

सं नांव सं प दरू नी/
नी

अ

खिजनदार
(वा पुरावा/ जसे , रेशन , आधार , मतदान , पॅन , ,

)

ब) लेखा अहवाल :- चे दोन लेखा अहवाल
२०१९-२०, २०२०-२०२१



क) कामाचा अनभुव :-
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
________________________________________________________

ड) अ :- म.न.पा. इतर सहभागी आहे काय?
चा तपशील, , कामाचे ळ, कामाचा अवधी व सबंधंीची .

( स स कारवाईस )

तपशील कामाचे ळ कामाचा अवधी

इ) कोण कामाम झाले दंडा क कारवाईची :-
( चे व सं यांवर कारवाई अस स चा तपशील इ.)
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
________________________________________________________
(अस स सोबत सादर करावीत.)

फ) सं -यांवर अस स अथवा
अस स ची ,
__________________________________________________________________________
______________________________________________________________

आ सं चे णून वर नमदू मा स असनु
तफावत आढळ स स आमची कायदेशीर कारवाईस

असेल, तसेच मनु बळ म.न.पा. व तसेच केले
शासना धोरणानसुार कामगार अ यांनी वेळोवेळी केले वेतन

काम कर स आ असनु, आमची
सबबी सांगनु फवारणी कामात अथवा ळजीपणा करणार , याची आ
सं हमी देत आहोत.

कृपया सादर.

खिजनदार



‘ड’

(५००/- पेपरवर सादर करावे.)

मी, ./ -----------------------------------, ------------------------- या प
------------------------------ या पदावर . -------------- पासनू असनू

माझी सदर पदावर आहे. ---------------------
--- .-------------- असा आहे. / ठरावानसुार मला वतीने सदर

असनू मी खा देत आहे.

 मुबंई एफ/
येथे अळीनाशक व इतर . १६/११/२०२१ ते
३१/०३/२०२२ या

सचूने केला असनू नमदू
तपशील माझे यो व खरे आहेत.

 मी करतो आमचय्ा ससंथ्ेचा हा ससंथ्ेचय्ा सभासदांना रोजगार
देणे हा असनू काम

हमी देतो.

 अथवा देणार .

 त नमदू बाबी मी आहेत व मला आहेत.
व मला आहेत. मी असे करतो / करते

व असनू ती मी कायदेशीर
कारवाईला असेन, तसेच काम / होऊ शकतो हे
मला आहे.

:--------------------------------

नाव : --------------------------------

पदनाम :---------------------------------

: --------------------------------

: --------------------------------



, एफ/ , तळ मजला, नं.१, एफ/ , डॉ. बाबासाहेब आंबेडकर रोड, परळ.
मुंबई – ४०००१२.

– ‘इ’
: टक एफ/

अळीनाशक . १६/११/२०२१ ते ३०/०३/२०२२ या
व मनपा सकेंत

मागवनू .
या

. .अ. एफ/ . १६/११/२०२१ ते ३०/०३/२०२२
अळीनाशक फवारणी /

सचूने सोडत काढून
एका नेमणूक येणार आहे.

/ यू कामाचा तपशील आहे
१ कामाचा

तपशील
एफ/ येथे

बां तसेच इतर अळीनाशक
. १६/११/२०२१ ते ३०/०३/२०२२ या

यसेंवक देणे.

२ सोबत 'अ' जोड .

३ कराराचा
कालावधी

. १६/११/२०२१ ते ३०/०३/२०२२ या
अळीनाशक फवारणी .

४ दर / १) शासन धोरणानसुार कामगार यांनी वेळोवेळी
वेतन दर( ) ४९.५८%

. /६४ .३०.०४.२०११ मधील करणे.
२) कामगार . /०१ .
०१/०४/२०२१ वेतन दर ६६१.७३ असा
आहे.

५ व अ) :
१. ससंथ्ेने प 'फ' नमदू ,

एफ/ चलन
भरणा (Letter Head) 'क'
मळू एफ/

सादर करावा. सदर भरणा
पावतीची जोडणे असेल.



५ व २. / बेरोजगार सेवा को-ऑप.
१९६० या कायदयाने

उप / क
जोडणे असेल.

.
३. / बेरोजगार सेवा

नेमनू मागील सात
(माहे २०१४ नतंर) कमीत कमी दोन अनभुव

खाते सोबत
जोडणे असेल. अनभुव -या

सोबत जोडणे असेल.
४. / बेरोजगार सेवा

१९५२ दणी
जोडणे असेल. तसेच येणा-या

बाबतीत या तो
वेळोवेळी जमा करणेबाबतची व

येईल.
५. / बेरोजगार सेवा कामगार
योजना (ई.एस.आय.सी. १९४८)

जोडणे असेल. तसेच पु येणा-या
बाबतीत या तो

जमा करणेबाबतची व

येईल.
६. / बेरोजगार सेवा

हाताळणी करणे व रा
शासना कायदा १९६८ ४६ सोबत
१९७१ चा १० अ ये आव असणा-या वधै

सोबत जोडणे बधंनकारक असेल.
७. / बेरोजगार सेवा यांची सन २०१९-२०२० व
सन २०२०-२०२१ या दोन उलाढाल ‘फ’

एकूण ( वेतन दर ४९.५८% )
३०% असणे आहे. २०१९-२०२० व सन २०२०-२०२१ या दोन

ताळेबदं अहवाल व
जोडणे असेल.



५ व ८. / बेरोजगार सेवा ‘फ’
एकूण रकमेनसुार मळू

जोडणे असेल. दाखल सहा
कालावधीतील (Letter of Solvency) वधै येईल.

९. शासनाचय्ा यो नमु त व
सेवाकर (GST Registration) देणे

आहे. एकूण व सेवाकर करणे
न तसे देणे

बधंनकारक असेल.
१०. / बेरोजगार सेवा सादर करताना

नावाचे पॅन सोबत जोडणे असेल.
११. / बेरोजगार सेवा ससंथ्ेचे वय्वहार
असलेले बँकेचे नांव व खाते .असलेलय्ा बँकेचय्ा

देणे सोबत जोडणे असेल.
१२. / बेरोजगार सेवा सादर करताना

'ड' व .५००/- या
(Stamp paper) हमी देणे असेल.

१३. / बेरोजगार सेवा ससंथ्ेची / घटना याची
देणे आहे.

ब) पडताळणी :
१. सं व मनपा सकेंत

०४ (चार) आत लेखी सचूना .
केवळ लेखी सचूनांची दखल येईल.

२. / बेरोजगार सेवा ना
काळया टाकले असेल सं चे काम समाधानकारक

काढून टाकले असेल अशा घेतले जाणार
.

३. / / सादर
इतर .२५,०००/-

( .पचंवीस हजार ) अगोदर भरणा
करणे आहे. जर सदर व
सदर .२५,०००/- परतावा रक्कम जाईल. तसेच जर

व असेल तर असेल
येईल व .२५,०००/- दंड व ५ काळया टाकले

जाईल.
४. सादर , पडताळणी /

शकतील. सदर
सदर येईल व .१०,०००/- इतका

दंड व ५ काळया टाकले जाईल.





५ व ५. पडताळणी न ई- दोन
जाईल. न सदर

येईल. मदुतीनतंर
जाणार . सादर परत

येणार .
६. पडताळणी यांनी पडताळणी

साधू नये. तसेच
दबाव सदर येईल.
७. केवळ लेखी सचूनांची दखल येईल.
८. पडताळणी ई- सोडतीचा

, वेळ व येईल.
सचूना फलकावर येईल.

क) ची सोडत :
१. सोडती , यांनाच
जाईल. सादर करणे
आहे.
२. व करणा-या
सोडत येईल.
३. जर झाले नसतील तर सात कालावधी देऊन

येतील. न
एफ/ हे सहायक एफ/ व उप

आ -२ अथवा
घनकचरा -या समंती

घेऊन नेमणूक करतील.

ड) :
१. ची नेमणूक येईल.

व ततृीय येईल.
२. काम सोडतीमधील

तीय समंती घेऊन नेमणूक येईल.
३. काम सोडतीमधील

ततृीय समंती घेऊन नेमणूक
येईल.
४. एका नेमनू काम ती दसु-या

देऊ शकणार . तसे अशा
येईल व तय्ा ससंथ्ेस काळया टाकणय्ात येईल. तसेच

ससंथ्ेची नेमणूक करणय्ात येईल.
५. ते , साधन आकार

, अनामत बँक
व जे-जे असेल ते -

वेळी अदा करणे बधंनकारक असेल.



५ व ६. नांकापासनू ३० करार २%
अनामत भरणे

आहे.
७. / बेरोजगार सेवा त
झालय्ावर आवशय्क ते चे सभासद

(Letter Head) देणे बधंनकारक
. सदर सभासदांची नावे, कायमचा , व बँक पासबकुची

यांना सादर करणे असेल.
८. ने / बेरोजगार सेवा

१८८८ कलम ७०(१)(ब) नसुार करार
करणे बधंनकारक असेल. कराराबाबत भ वाद

हा मान. असेल.
९. ट करार जर असे आले ,

व आहेत, तर
सदर ५ काळया टाकले जाईल व ते काम सोडतीमधील

दसु-या येईल. करार झाला
असलय्ास देखील सदर येईल व कारवाई
येईल.

ई) :
१. / बेरोजगार सेवा

सव्यसेंवकास शासन
कामगार यांचेकडून वेळोवेळी होणा-या

. /६४ .३०.०४.२०११ नसुार वेतन ४९.५८%
नमदू व या करावयाचे आहे.

२. / बेरोजगार सेवा
५ एफ/

. चालकाने सादर
देयकांचे मुबंई अवलबंनू न राहता,

१० धनादेश / ECS /RTGS / NEFT
अदा करणे बधंनकारक आहे.

३. बँक
, बँक पास बकुातील ती २२

ससंथ्ेने -यांना सादर करणे बधंनकारक . तसेच
ती यांनी

करावी.
सबंधी

करतील.



५ व ४. /बेरोजगार सेवा , यंसेवकांची
दररोज ठेवतील होताच अहवालासोबत देयक

-यानंा सादर करतील. सदर देयक व अहवाल
पडताळून लेखा यांना सादर करतील.

५. /बेरोजगार सेवा
, माणे आजारपण/अपघात

देणे बंधनकारक असेल व
असेल.
६. कामगार पालन करणे
/ बेरोजगार सेवा बंधनकारक .
७. / बेरोजगार सेवा

सदर संसथे्ची याबाबत ती खातरजमा
करतील.

८. / बेरोजगार सेवा वयोम
१८ नसावी.
९. एक खडं येईल. तसेच एका

व हे वगळून कामाचे
२६ होणार याची येईल. तील नमूद
कालावधी येईल.

अथवा 'अ' नमूद एकूण कमी
भरपाई येणार

कालावधी सु वाढवुन येणार .
१०. अळीनाशक फवारणी फवारणी साधने व
साधने .
११. गणवेश केलेला, / बेरोजगार सेवा संसथे्चा
सव्यंसेवक सकाळी ७.०० ते २.०० या कालावधीमधये् , उपकरणे व
साधनांसह असणे आवशय्क आहे. तय्ाचय्ा जागी इतर

धर जाणार .
१२. व आव कता अस स काम करणे बंधनकारक
आहे. यांनी आदेशानुसार, जादा

अनदुान / मंजूर कर येणार .
१३. काम करणा-या - फायदे
सं यंसेवकास तसेच तीत
सामावनू घेतले जाणार .
१४. सूचना न देता काम असतील.
१५. काम बदं करावयाचे असेल तर लेखी सूचना

यानंा एक अगोदर लागेल. एखादया सार
काम सोडले तर नेमणकू क

/ येईल.
१६. , नेमून काम

समाधानकारक होईल अशा पार पाडणे बंधनकारक .



५ व १७. समाधानकारक काम न अथवा
पार न सदर सेवा

केलेला करार कारण न देता खडंीत / र येईल या
सेवा अनामत जाईल व तय्ा

आवशय्कतेनुसार अथवा ततृीय संसथ्ा त जाईल
जोखीम कसूरदार मनपा वसूल केला जाईल.
१८. सं पार पाडत अथवा

जर , नुकसान, तसेच आम
अपहरण अथवा हानी

जबाबदार राहणार . तय्ाची संसथे्ची .
दोषी काढून व कारवाई

असेल.
१९. करार कालावधीत -या नेमून

काम पार पाडत असताना तोटा, हानी अथवा नुकसान होणार
याची हमी कराराचे -या . तथापी

हानी, तोटा अथवा नुकसान यानंी
केलेला नुकसानीचा हा माण येईल व सदर

केलेला नुकसानीचा हा संसथे्कडून वसूल करणय्ात येईल.
२०. व साधनाचंा अपहार,
गैरवापर

काढून टाक असेल व अशा
काम सदर

येणार घेईल.
२१. सभासदानंा वेतन दराने मा व
४९.५८% याबाबतची जी देणी आहेत ती कामगार कायदयानुसार वेळेत

अदा करणे गरजेचे आहे. जबाबदार राहतील.
सदर देणी अथवा कमी अदा

सूचना न देता काळया या येईल.
२२. चालक / हे
कायम हंगामी पदाचे पार पाडत सदर देऊ
केलेले काम येईल. सदर जागी काम

येईल. सदर चालक / यांचेवर
ती कारवाई येईल.

२३. अळीनाशक फवारणी सेवा 243W ' सेवा' (Pure Services)
व सेवाकर लागू . शासनाकडून वेळोवेळी

व व करणे
/ बेरोजगार सेवा बंधनकारक .

२४. . /२०/२०१७ . जे. एल. गांधी,
मा. ,

६०% घेणे
.

२५. सदर सूचनेतील नमूद व चे
.५००/- पेपरवर देणे असेल.



५ व फ) कारवाई :
१. सभासद/ सकाळी ७.०० वाजता कामावर वेळेवर हजर

काम येईल जागेवर
देणे ,

.१५०/- इतका दंड येईल.
२.

, आंदोलन, सपं, तसेच , इत ्
सहभागी होता येणार . सदर सहभागी

एक सात पट दंड
वसलु जाईल. काळया येईल व

देऊ केलेले काम येईल. तसेच सदर चालक /
नावे अथवा नावे

अथवा नवीन अशा काम /
येणार व येईल. सदर

जागी काम येईल.
३. नेमणुक 'ब'

, मॉप, शजू,फेस मासक्, व गणवेश बधंनकारक असेल व
न दंड येईल.

अनु. . उपकरणे व साधने दंड ( .)
१ मॉप २५/-
२ फेस २५/-
३ ५०/-
४ शूज ५०/-
५ ५०/-
६ गणवेश १००/-

४. / बेरोजगार सेवा सं ने
१० अदा केले तर . १०००/- इतका दंड

येईल व असे तीन वेळा सदर ससंथ्ेस ३
काळया टाकणे व अनामत करणे देणय्ाची

ठांकडे करणय्ात येईल व तय्ानसुार कारवाई
करणय्ात येईल.
५. नेमणुक
१० धनादेश / ECS /RTGS / NEFT न सदर

.२०००/- दंड येईल.
६. नेमणुक न

.५०/- इतका दंड येईल.

_____ _____

एफ/ भाग



बहृनम्ुबंई
, एफ/ , तळ मजला, नं.१, एफ/ , डॉ. बाबासाहेब आंबेडकर रोड, परळ.

मुंबई – ४०००१२.

- ‘फ’

: , एफ/ बांध
अळीनाशक . १६.११.२०२१ ते ३१.०३.२०२२ या

सचूना देऊन अ
.

: . सीए / एफआरजी /४० १३/०१/२०२१

अन.ु
. वक

एकूण +(२.५% SGST
+ २.५% CGST) = एकूण

( .)
( .)

१ एफ/ ३२ ३४,५२,४७७.२८/- ३५००+८७.५+८७.५=३६७५/- १०,००,०००

_____ _____

एफ/

जी/उतत्र जी/उतत्र एम-प.


