
बहृÛमुंबई महानगरपािलका
साव[जिनक आरोÊय खाते

èवारèय अिभåयǐƠ जाǐहरात

ǐवषय : साव[जिनक आरोÊय खाते, चारकोप Ĥसतुीगहृ, कांǐदवलȣ (प) यथेील ड संवगा[तील

05 ǐरƠ पदे कंğाटȣ त×वावर सहा मǐहÛयाकǐरता अशासǐकय सवेाभावी संèथा

कडनू परुǐवÖयाबाबत.

बहृÛमुंबई महानगरपािलकतेील साव[जिनक आरोÊय खा×यांतग[त चारकोप Ĥसुतीगहृ,

कांǐदवलȣ (प) यथेील  ड  संवगा[तील 05 ǐरƠ पदे कğंाटȣ पÚदतीने èवयंसेवी सेवाभावी

संèथाकडनू (बचतगट वगळून) भरÖयाकǐरता इÍछकू संèथा, भǐवçय िनवा[ह िनधी राÏय व

कम[चारȣ ǐवमा योजनेमÚये नɉदणीकतृ कामगार सहकारȣ संèथा, बरेोजगार सेवा सहकारȣ संèथा,

औƭोिगक सेवा सहकारȣ संèथा, अशासǐकय संèथा (या सव[ संèथचेा èथापनेचा उƧेश ×याÍंया

सभासदांना रोजगार िमळǐवणे हा असावा) इ×यादȣ . संèथांकडनू ×याचंी पाğता यादȣ तयार कǾन,

सोडत पƨतीने िनवड करÖयासाठȤ अज[ मागवीत आहोत. सदर कंğाटाचा वाटप सोडत पƨतीने

एक (01) पाğ संèथलेा करÖयात यईेल.

अजा[चा नमूना चारकोप Ĥसुतीगहृ, कांǐदवलȣ (प या काया[लया मÚये ǐद.27.08.2026

ते 08.09.2026 वेळ स. 10.30 ते सा. 4.00 पयɍत िमळले . इÍछकू संèथांनी अिधक माǐहती

कǐरता चारकोप Ĥसुतीगहृ, कांǐदवलȣ (प) या काया[लया मÚये संपक[ साधावा. संèथनेे अज[

करÖयाची शेवटची तारȣख ǐद.08.09.2026 वेळ सा.4.00 वाजपेयɍत आहे.

नमूद कलेेãयाकालावधीनंतर ĤाƯ झाललेे अज[ èवीकारले जाणार नाहȣ यांची कपृयानɉद Ëयावी.

काया[लयाचा पƣाः

चारकोप Ĥसुतीगहृ,

भǐवçय िनवा[ह िनधी Íया इमारतीÍया बाजलूा

चारकोप, कांǐदवलȣ (प ) मुंबई – 400067

सहȣ /-25.08.2026

वैƭǐकय अिधकारȣ (Ĥभारȣ)

चारकोप Ĥसुतीगहृ, कांǐदवलȣ (प )



BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION

PUBLIC HEALTH DEPARTMENT

ADVERTISING OF EXPRESSION OF INTEREST

Subject : Regarding filling up of vacant posts in category ‘D’ under Public

Health Department R central ward, Charkop Maternity Home,

Kandivali (W) through NGO.

Public Health Department, R central ward, Charkop Maternity Home, Kandivali

(W) willing to fill 5 vacant posts in category ‘D’ through NGO’s on contract basis(Their

members should be employed). We are requesting the applicant to prepare his eligibility

and apply for the job. Application form R central ward, Charkop Maternity Home, Kandivali

(W) can be available from dt.27.08.2026 to 08.09.2026 time 10.30am to 4.00 pm.

Interested organizations should contact the R central ward, Charkop Maternity

Home, Kandivali (W) for more details. The deadlines for the application is dt. 08.09.2026

(until 4.00 pm) This Contract will be allotted to only one (01) selected organization on

lottery basis.

Applications filed after the stated office period will not be considered please be

noted.

Office Address:

Charkop Maternity Home,

Near Bahavishya Nirvaha Nidhi Bldg.,

Charkop, Kandivali (w),

Mumbai-400067

Sd/- 25.08.2026

Medical Officer
Charkop Maternity Home, Kandivali(W)



बहृÛमुंबई महानगरपािलका
साव[जिनक èवाèØय ǐवभाग

अिभǽिच कȧ अिभåयǐƠ ǐव£ापन

ǐवषयः आर/मÚय ǐवभाग केसाव[जिनक èवाèØय ǐवभाग अंतग[त चारकोप

Ĥसुतीगहृ, कांǐदवलȣ (प) मे ड Įणेी के05 ǐरƠ पद अनुबंध केआधार

पर छह माह के िलए पंजीकतृèवयंसेवी संèथा केजǐरए भरने केबारे मे.

आर/मÚय ǐवभाग के साव[जिनक èवाèØय ǐवभाग अंतग[त चारकोप Ĥसुतीगहृ, कांǐदवलȣ

(प) मे ड Įणेी के 05 ǐरƠ पद अनुबंध केआधार पर पंजीकतृ èवयंसेवी संèथा केजǐरए (बचत

गट छोडकर) भरने कȧ इÍछकु संèथा, भǐवçय िनवा[ह िनधी, राÏय एवं कम[चारȣ बीमा योजना मे

पंजीकतृ कामगार सहकारȣ संèथा, सेवा सहकारȣ संèथा, बरेोजगार सहकारȣ सेवा संèथा, गैर

सरकारȣ संèथा,(इन सभी संèथाओंके èथापना का उƧेæय उनके सदèयोको रोजगार उपलÞध

कराना हो) इ×याǐद. संèथाओ से उनकȧ पाğता सुची तयार करके लॉटरȣ Ʈारा चुनाव कर काम

करने के िलए िनàनिलखीत कालावधी मे आवेदन मांगते है.

आवेदन करने का नमुना आर/मÚय ǐवभाग के साव[जिनक èवाèØय ǐवभाग अंतग[त

चारकोप Ĥसुतीगहृ, कांǐदवलȣ (प)काया[लय मे ǐद.27.08.2026 से ǐद.08.09.2026 तक सुबह

10.30 बजे से दोपहर 4.00 बजे तक ĤाƯ कर सकते है. आवेदन करने के िलए अंितम ितथी व

समय ǐद.08.09.2026 दोपहर 4.00 बजे तक. उपरोƠ अनुबंध ǐकसी एक (01) यशèवी पाğ

संèथा को लॉटरȣ Ʈारा िनयुƠ ǐकया जाएगा.

िनिƱत काया[लयीन कालावधी केबाद ĤाƯ आवेदनपर ǐवचार नहȣ ǐकया जाएगा.

काया[लय का पताः

चारकोप Ĥसुतीगहृ,

भǐवçय िनवा[ह िनधी इमारत केबाजू मे,

चारकोप, कांǐदवलȣ (प ) मुंबई – 400067

सहȣ /-25.08.2026

वैƭǐकय अिधकारȣ (Ĥभारȣ)

चारकोप महानगरपािलका Ĥसुितगहृ



बहृÛमुंबई महानगरपािलका

साव[जिनक आरोÊय खाते

चारकोप Ĥसिूतगहृ, कांǐदवलȣ (प)

ǐवषयः चारकोप Ĥसिूतगहृ, कांǐदवलȣ (प) यथेील "ड" संवगा[तील 5 ǐरƠ पदे कğंाटȣ

त×वावर बहउुƧेशीय कामगार èवयंसेवी संèथेमाफ[तभरÖयाबाबत.

इÍछापğ

1.अज[दार संèथचेा Ĥकार - योÊय पया[य िनवडा

अ) मजूर सहकारȣ संèथा

ब) सेवा सहकारȣ संèथा

क) बेरोजगार सेवा सहकारȣ संèथा

ड) औƭोिगक सेवा सहकारȣ संèथा

ह) अशासकȧय संèथा (बचतगट वगळून)

2.संèथचेी घटना व उपǐवधी यांचे नɉदणीवष[ - सन ______________

3.संèथचेा पğ åयवहाराचा तपिशल काया[लयीन पƣा

____________________________

दूरÚवनी-______________________

ħमणÚवनी-_____________________

फÈॅस/ई-मेल-

___________________________

4.अ)संèथचेे बँक खाते असललेे बँकचेे नाव- _____________________________

ब) खाते Đमांक - _____________________________

क)संèथेÍया खा×यात जमा असललेȣ रÈकम- _____________________________

(सां¢ाकȧत Ĥत सोबत जोडावी)

5.संèथचेे पॅन काड[ Đमांक - ______________________________

6.वेÛडर Đमांक - ______________________________

7.संèथचेा ǐवƭामान पदिधका-यांची माǐहती-

अ) अÚय¢ - नाव-___________________________

पƣा- __________________________

दुरÚवनी-_________________________

ब) सिचव - नाव-___________________________

पƣा- __________________________



दुरÚवनी-_________________________

क) अÛय पदािधकारȣ व ×यांचे पद - नाव-___________________________

पƣा- __________________________

दुरÚवनी-_________________________

8.संèथचेा सन 2023-2024 ते 2024-2025 चे लेखा पǐर¢ण

कलेãेयावाǐष[क लेखाची सां¢ाकȧत Ĥत जोडलȣ होय/नाहȣ

आहे का ?

9.ǐवभागात सदयिèथतीत करत असलेãया कामाचे

èवǾप व तपिशल 1.

2.

10.संèथसे काळया यादȣत टाकले आहे का ? होय/नाहȣ

11.ǐवǐहत नमुÛयात संèथनेे दयावयाचे शपतपğ सोबत जोडले होय/नाहȣ

आहे काय ?

अ) संèथा कंğाटȣकामगार अिधिनयम अÛवये होय/नाहȣ

नɉदणीकतृआहे काय?

ब) नसãयास कायदयाĤमाणे सूट आहे काय ? होय/नाहȣ

क) असãयास नɉदणी पğाची Ĥत जोडावी.

12.अ) संèथा भǐवçय िनवा[ह अिधिनयम अÛवये होय/नाहȣ

नɉदणीकतृआहे काय?

ब) नसãयास कोण×या तरतुदȣÛवये सूट िमळालȣ आहे. होय/नाहȣ

क) असãयास नɉदणी पğाची Ĥत जोडावी.

13.अ) संèथा महाराƶ कामगार राÏयǐवमा योजना होय/नाहȣ

अिधिनयमानूसार नɉदणीकतृआहे काय?

ब) नसãयास कोण×या तरतुदȣÛवये सूट िमळालȣ आहे. होय/नाहȣ

क) असãयास नɉदणी पğाची Ĥत जोडावी.

ǐदनांक-



अज[दाराचे पुण[ नाव-____________________________

पदनाम-_____________________________________

पƣा- __________________________________

दुरÚवनी Đ. -_______________________



बहृÛमुंबई महानगरपािलका
साव[जिनक आरोÊय खाते

चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प) आर मÚय

ǐवषयः चारकोप Ĥसिूतगहृ, कांǐदवलȣ (प) येथील "ड" संवगा[तील 5 ǐरƠ पदे कğंाटȣ त×वावर

बहउुƧेशीय कामगार èवयंसेवी संèथमेाफ[तभरÖयाबाबत.

पाğğेसाठȤ – सूचनापğ
नɉदणीकृत असणा-या ईÍछकू मजरू सहकारȣ संèथा, सेवा सहकारȣ संèथा, बेरोजगार सेवा सहकारȣ संèथा,

औƭोिगक सेवा सहकारȣ संèथा, अशासकȧय संèथा (बचतगट वगळून) (या सव[ संèथाचंा उƭशे ×याÍंया सभासदांना

रोजगार िमळǐवणे हा असावा,बचतगट वगळून) इ. संèथाकडनू काया[देश ǐदãयापासून 158 ǐदवसाÍया (6 मǐहने)

कालावधीकरȣता कंğाटȣ त×वावर बहउुƧशेीय कामगार पुरǐवÖयाकरȣता मोहरबंद इÍछापğ मागǐवत आहोत.

इÍछापğ भरÖयासाठȤ खालȣल बाबी ल¢ात Ëयाåयात

 कामाचा कालावधी - काया[देश ǐदãयापासनू 158 ǐदवसाÍया (6 मǐहने) कालावधीकरȣता

 कामाचे èवǾप 05 कंğाटȣ त×वावर बहउुƧशेीय कामगार पुरǐवÖयाकरȣता

 कामाचा तपिशल – नेमून ǐदलेãया पाळीमÚये वेळेवर उपिèथती नɉदवून नेमनू ǐदललेे काम करणे.

 अज[ कोण कǾ शकतो- ईÍछकू नɉदणीकृतमजरू सहकारȣ संèथा, सेवा सहकारȣ संèथा, बेरोजगार सेवा सहकारȣ

संèथा, औƭोिगक सेवा सहकारȣ संèथा, अशासकȧय संèथा (बचतगट वगळून) (या सव[ संèथाचंा उƭशे ×याÍंया

सभासदांना रोजगार िमळǐवणे हा असावा,बचतगट वगळून)इ.

 संèथचेा सभासदांची यादȣ संèथेÍया लटेरहेडवर, संचालकाÍया èवा¢रȣने संबंिधत ǐवभाग काया[लयात सादर

करावी. यादȣतील सभासद बदलȣ झाãयास ×याचंी लखेी माǐहती संबंिधत काया[लयास ǐदãयािशवाय बदल करता

येणार नाहȣ.

 सदर संèथा नɉदणीकतृअसावी व ताळेबंद सादर करणे बंधनकारक राहȣल.

 महाराƶ शासन व कɅġ शासनाचे सव[ कामगार कायदे पाळणे बंधनकारक आहे. पाğ ठरलãेया संèथानाकडे

आवæयक सव[ परवाने असणे आवæयक आहेत.

 Ïया संèथा काळया यादȣत आहेत ǐकवंा Ïया संèथाचे काम बृहÛमुंबई महानगरपािलकलेा समाधानकारक वाटले

नाहȣ àहणनू ×यानंा काढनू टाकÖयात आले आहे,अæया संèथा पाğ ठरणार नाहȣत.

 सÚया काय[रत संèथाना ×यानंा महापािलकडेनू देय वाǐष[क मानधनाÍया रकमेÍया 5% पे¢ा जाèता दंड झाला

असेल अæया संèथा पाğ ठरणार नाहȣत.

 01 संèथा एकच अज[ सादर कǾ शकते.

 काया[लयामाफ[त ǐदले जाणारे इÍछापğाÍया नमुÛयावरच भरललेे अज[ Ēाƻ धरले जातील.

 उमदेवार माÚयिमक शालांत पǐर¢ा मराठȤ ǐवषयासह उƣीण[ असावा.

 कंğाटȣ त×वावर िनयुƠीकǐरता उमदेवाराचे वय 18 वषȾपे¢ा कमी व 38 वषा[पे¢ा जाèत नसावे.

 अज[ कोठे ,कसे व कधी ͧमळतील - ईÍछकू नɉदणीकृत संèथाना योजनेची माǐहती वैƭकȧय अिधकारȣ

(Ĥभारȣ), चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प) आर मÚय ǐवभाग येथे ǐद. 27.08.2026 ते 08.09.2026

या ǐदवशी साव[जिनक व साƯाǐहक सुटटया वगळून सकाळी 10.30 ते संÚया.4.00 वाजपेयɍत इÍछापğ

िमळतील.(Scrutiny charges or Tender Fees मनपा ितजोरȣत भरãयानंतर) सॅप Ĥणालȣ चलान भरãयानंतर अज[

èवीकारÖयात येतील.

 अज[ कसे भरावेत – इÍछापğ मोहरबंद िलफाफा वैƭकȧय अिधकारȣ (Ĥभारȣ) , चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ

(प) आर मÚय ǐवभाग हयांÍया नावे व िलफाÜयावर चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प) आर मÚय

येथील "ड" संवगा[तील ǐरƠ पदे कंğाटȣ त×वावर बहउुƧशेीय कामगार èवयंसेवी संèथमेाफ[तभरÖयाबाबत, असे

नमूद कǾन ǐद. 27.08.2026 ते 08.09.2026 या ǐदवशी साव[जिनक व साƯाǐहत सुटटया वगळून सकाळी

10.30 ते संÚया. 04.00 वाजेपयɍत सादर करावते. कठुãयाहȣĤकारेअपणू[ भरललेे अज[ Ēाƻ धरले जाणार नाहȣ.



 अज[ बाद होऊ नये àहणनू िनिƱतपणे पूत[ता करावाÍया बाबी.-

1. संèथेÍया पदािधका-याचंी नाव,ेपƣ,ेसंपक[ħमणÚवनी Đमांक देणे आवæयक आहे.

2. अजा[सोबत मािगतललेे पॅन काड[ Đमंाक,वाèतåयाचा पुरावा,मािगल 02 वषा[चा ताळेबंद अहवाल आिण इतर सव[

आवæयक कागदपğे याचंी Ĥमािणत/सां¢ाǐकत कलेãेयाछायाǐकतं Ĥती आवæयक आहे.

3. कागदपğासोबत संèथेÍया ǐकमान 03 पदािधका-याचे ÏयामÚये अÚय¢,सिचव व अÛय 01 पदािधकारȣ याचंे

èवतःÍया èवा¢रȣसǐहत फोटो देणे आवæयक आहे.

4. संèथनेे सादर करावयाचे शपथपğ (ǽ.500 Íया èटपॅ पेपरवर) सोबत ǐदलेãया Ĥपğ-ड नमूÛयात सादर करावे.

 काम वाटप पÚदतीचा तपͧशल – ǐदलेãया पाğतेचा अजा[चा छाननी कलेȣजाईल.सव[ ĤाƯ झालेãया िनǐवदापैंकȧ

पाğ ठरलãेया संèथामधनू Ĥचिलत पÚदतीने सोडत ǐद.10.09.2026 रोजी दुपारȣ 03.00 वाजता करÖयात

येईल. सोडत पÚदतीने िनवड झालेãया संèथसे ×यानंी सादर कलेãेयाकागदपğांÍया सǐहत मंजरूȣ Ĥèताव वैƭकȧय

अिधकारȣ (Ĥभारȣ), चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प) आर मÚय यांÍया माफ[त मा.काय[कारȣ आरोÊय

अिधकारȣ,साव[जिनक आरोÊय खाते हयांÍया मंजरूȣसाठȤ सादर कलेा जाईल.सदर मंजूरȣ ĤाƯ झाãयानंरतरच

िनवड झालãेया संèथसे 158 ǐदवसाÍया (06 मǐहÛयाÍया) कालावधीकरȣता कğंाटȣ त×वावर बहउुƧशेीय कामगार

पुरǐवÖयाकरȣता काया[देश देÖयात येईल.

 िनवड झालãेया संèथलेा दुस-या संèथलेा कामाचे पुन[वाटप कǾन देता येणार नाहȣ. जर िनवड झाललेȣ संèथा

ǐदललेे काम करÖयास असमथ[ ठरãयास सोडत पÚदतील दुस-या ĐमांकाÍया पाğ संèथचेी नेमणकू मंजरूȣ

Ĥèताव वैƭकȧय अिधकारȣ (Ĥभारȣ), चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प) आर/ मÚय व लखेा अिधकारȣ आर

मÚय ǐवभाग यांÍया माफ[त मा.काय[कारȣ आरोÊय अिधकारȣ, साव[जिनक आरोÊय खाते हयांÍया मंजरूȣसाठȤ

सादर कलेाजाईल.

 दयेक अिधदानबाबत - बृहÛमुंबई महानगरपािलकेÍया घनकचरा åयवèथापन खा×यासǐहत ǐवǐवध

खाते/ǐवभाग/ǽÊणालयात काम करणा-या कंğाटȣ कामगारांÍया ǐकमान वेतनबाबत Ĥमुख कामगार

अिधकारȣ,महानगरपािलका हयांÍया पǐरपğका अÛवये देयक अिधदान करÖयात येईल. िनवड झालãेया संèथनेे

देयके ǽÊणालयास Ĥित मǐहÛयाÍया 05 तारखेपयɍत देÖयात यावे. ĤाƯ झाललेे देयकाची ǽÊणालयात पडताळणी

कǾन,खरेदȣ सेवा आदेश काढÖयासाठȤ पाठǐवÖयात येईल, खरेदȣ सेवा आदेश ĤाƯ झाãयानंतर ǐवǐहत पÚदतीने

अिधदानासाठȤ संबिधत ǐवभागाÍया लखेा ǐवभाग काया[लयात पाठǐवÖयात येईल. .

 इÍछापğ सादर कलेãेया, िनवड झालेãया व इतर सव[ संèथानंी होणारा ǐवधी आकार (Legal Charges) , साǐह×य

आकार (Stationary Charges) व Scrutiny chargesइतर होणारे आकार व खच[ संèथसे करावे लागतील.

 इÍछापğ सादर कलेेãया, िनवड झालेãया व इतर सव[ संèथानंी कोणतीहȣ कागदपğे/देयके खोटȣ व बनावट

आढãयास,तसेच कोणतीहȣ माǐहती चुकȧची सादर कãेयास, ×यावर दंडा×मक काय[वाहȣ करÖयात येईल, िशवाय

संèथचेे कğंाट रदद करÖयात येईल व सदर बाबतीत संèथसे काळया यादȣत टाकÖयाबाबत काय[वाहȣ करÖयाचे

सव[ अिधकार वैƭकȧय अिधकारȣ (Ĥभारȣ), चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प) आर मÚय ǐकवंा काय[कारȣ

आरोÊय अिधकारȣ, साव[जिनक आरोÊय खाते ǐकवंा मा. उप आयुƠ (साव[जिनक आरोÊय) ǐकवंा मा.

महानगरपािलका आयुƠ हयांनी राखनू ठवेले आहेत.

 Ĥचिलत पÚदतीने सोडत उघडÖयाआधी व उघडãयानंरतहȣ कोण×याहȣ ¢णी "ड" संवगा[तील ǐरƠ पदे कğंाटȣ

त×वावर बहउुƧशेीय कामगार èवयंसेवी संèथमेाफ[तभरÖयाबाबत ĤĐȧया रदद/बंद/èथिगती देÖयाचे सव[ अिधकार

वैƭकȧय अिधकारȣ (Ĥभारȣ), चारकोप Ĥसूितगहृ, कांǐदवलȣ (प),आर/मÚय ǐकवंा काय[कारȣ आरोÊय

अिधकारȣ, साव[जिनक आरोÊय खाते ǐकवंा मा. उप आयुƠ (साव[जिनक आरोÊय) ǐकवंा मा. महानगरपािलका

आयुƠ हयांना असतील.



वैƭǐकय अिधकारȣ

चारकोप Ĥसूितगहृ,कांǐदवलȣ (प),आर/मÚय ǐवभाग



शपथपğ नमुना (ǽ.500 Íया èटॅप पपेरवर)

Ĥपğ-ड

मी Įी/Įीम. _________________________________________ _______________ या

संèथचेा _________________ पदािधकारȣ àहणनू या पदावर ǐद________________पासून काय[रत असून

संèथेÍया िनयमानूसार माझी सदर पदावर ǐद______________ पासून ǐरतसर िनयुƠी झालȣ आहे.संèथेÍया

िनयमानूसार/ ठरावानूसार माला संèथेÍया वतीने सदर शपथपğ देÖयाचा अिधकार असून ×यानूसार मी

खालȣलĤमाणे हमी देत आहे.

 बृहÛमुंबई महानगरपािलका, साव[जिनक आरोÊय खाते अतɍगत "ड" संवगा[तील ǐरƠ पदे कğंाटȣ त×वावर

बहउुƧेशीय कामगार èवयंसेवी संèथमेाफ[तभरÖयाबाबत आàहȣ इÍछापğ सादर कलेाअसून अजा[त नमदू सव[

तपिशल माÐया माǐहतीनूसार योÊय व खरा आहे.

 मी शपथपवू[क जाǐहर करतो कȧ,माÐया संèथचेा उƭशे हा संèथलेा सभासदांना रोजगार िमळǐवणे असून

माÐया संèथसे काया[देश िमळाãयास आàहȣ िनयमानूसार काम करÖयाची जबाबदारȣ याåदारे घेतो.

 आàहाला िमळालेला काया[देश ǐवभागामधील अÛय संèथा ǐकवंा कंğाटदारास देणार नाहȣ.

 सदर कामात राÏय / कɅġशासनाने पाǐरत कलेेãयासव[ कामगार कायदयांचे आàहȣ संपुण[ पालन कǾ.

 बृहÛमुंबई महानगरपािलककेडनू ĤाƯ होणा-या पǐरपğकानूसार /सूचनेनूसार व इतर काय[वाहȣबाबत

िनयमाचंे व सूचनांनचे आàहȣ संपणु[ पालन कǾ.

 अजा[त नमदू कलेेãया सव[ बाबी मी वाचãया आहेत व ×या मला समजãया आहेत.पǐरिशƴातील अटȣ मला

माÛय आहेत.

मी असे जाǐहर करतो/ करते कȧ, अजा[त ǐदलेलȣ माǐहती माÐया ǐवƳासानूसार स×य व योÊय असून ती

अस×य असãयाचे ǐदसून आãयास मी कायदेशीर कारवाईला पाğ असेन तसेच संèथलेा िमळालेले काम / काया[देश

×यामुळे रदद होऊ शकतो हे मला माÛय आहे.

िलहनू देणा-या åयƠीचा फोटो

संèथचेा िशÈका

èवा¢रȣ

नाव

पदनाम

िनवासी पƣा

ħमणÚवनी

दु रÚवनी

संèथचेे बँक खाते असलेले बँकचेे नाव-



आवæयक कागदपğे

 संèथचेे पॅन काड[ सां¢ाकȧत Ĥत

 वेÛडर Đमांक सा¢ंाकȧत Ĥत

 Scrutiny charge भरãयाची पावती

 संèथचेा सन 2024-25 ते 2025-2026 चे लखेा पǐर¢ा कलेेãयावाǐष[क लखेाची सां¢ाकȧत Ĥत

 संèथा कğंाटȣ कामगार अिधिनयम अÛवये नɉदणीकतृसां¢ाकȧत Ĥत

 संèथा भǐवçय िनवा[ह अिधिनयम अÛवये नɉदणीकतृसां¢ाकȧत Ĥत

 संèथा महाराƶ कामगार राÏयǐवमा योजना अिधिनयमानूसार नɉदणीकतृसां¢ाकȧत Ĥत


