
 

 

 

 

                                                                                                                                                                     
 
 

 The recruitment process for mentioned posts below will be carried out under the umbrella of Mumbai 
District Integrated Health and Family Welfare Society, Brihan Mumbai Municipal Corporation, Mumbai at 
Lokmanya Tilak Municipal General Hospital and Lokmanya Tilak Municipal Medical College, Sion Mumbai. 
These posts will be on full contract basis. An interview will be conducted for below mentioned posts. 
 

Sr. 
No. 

Name of Post 
Place of 
Posting 

Age (Upper 
Limit) 

Qualification and Experience 
No. 
of 

post 
Category Remuneration 

1 
Medical 
Officer 

NRRTC 
Sion 

Hospital 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 60 years 
for reserved 
categories  

Qualification: 
MBBS degree from recognized 
Institute and  preference if MD (PSM) 
 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

1 Open – 1 
 

60,000/‐ per  
month  
(Consolidat
ed) 

2 Staff Nurse 
NRRTC 

Sion 
Hospital 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 
GNM/ Basic B.Sc Nursing/M.Sc Nursing 

  
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

2 

Open – 1 
SC after that ST   
VJ (A),  NT(B), 

OBC, SEBC,  
NT(C), EWS, 

NT(D) and SBC 
(Alternate)  

 -1 
 

20,000/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

3 Support Staff 
NRRTC 

Sion 
Hospital 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 
10th  Pass 
 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

1 

VJ (A), NT(B),  
OBC, SEBC, 
NT(C), ESW, 

NT(D) and SBC 
(Alternate) -1 

 

15,500/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

4 
Lactation 
Supervisor 
Cum Trainer 

ZRC & 
CLMC 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 
Any Medical Graduate/ BSc Home Science  
Food & Nutrition/ BSc Nursing 
 (IBCLC certification) 

  
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 
 

1 

 
SC, ST 

(Alternate) -1 
 

40,000/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

 
 

Note: 

1) These posts are purely contractual under National Urban Health Mission and not regular Mumbai 

Corporation posts. 

2) Remuneration is a consolidated pay. 

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION   
PUBLIC HEALTH DEPARTMENT 

Mumbai District Integrated Health and Family Welfare Society 
                     No. Ho / 177  / NUHM/Dt. 23 July 2024    



 

 

3) Number of posts may change 

4) Only shortlisted candidates will be eligible for interview. 

5) Candidates holding higher qualifications and experience will be preferred. 

6) The selected candidates will be given appointment initially till 29th June, 2025 likely to be renewed if 

performance is satisfactory. 

7) If performance is not satisfactory contract will be terminated without prior notice. 

8) The appointment to the said posts will be done as per the approved Program implementation plan of the 

National Health Mission. In future, if the said posts are not approved in the approved Program 

implementation plan, your appointment will be terminated immediately. 

9) If the candidate from VJ(A) is not received then as per the guidelines nomad NT B,C,D etc. will be 

selected.  
 

 

10) All rights are reserved with Executive Health Officer. 

 Interested candidates fulfilling the above mentioned criteria should submit application in the 

office of  Dean,  Lokmanya Tilak Municipal General Hospital and Lokmanya Tilak Municipal 

Medical College, Sion Mumbai till 21st August 2024 up to 5.00 p.m. along with certificates of 

qualification required and record of experience. 

 One set attested photo copy should be submitted along with application. 

 Application should be submitted on plain paper indicating : 

(a) Full name in block letters. 

(b) Communication address with phone / mobile no. (Compulsory) and e‐mail ID. 

(c) Date of Birth as on SSC record (Leaving Certificate.), Cast certificate/ Cast Validity certificate  

(d)  Educational qualification mentioning name of the course, institute and university, year of 

passing out and % of marks obtained. 

(e) Work experience clearly mentioning organization worked for, post held, duration and 

responsibility of post, salary and any other relevant details along with passport size photograph. 

(f) Candidates who will submit application on 21st August 2024 after 5.00 p.m. will not be   

considered. 

(g) The short listed candidates will be called for interview via telephonically and e-mail.  

 

Sd/- 
   City Program Manager     Assistant Health Officer    Jt. Executive Health Officer    Executive Health Officer  

                                                     NUHM                          
 



 

 

 

 

                                                                                                                                                                  
 

 

 रा ीय नागरी आरो य अिभयान, बृह मुंबई महानगरपािलका, मुंबई यां या लोकमा य टळक महानगरपिलका सवसाधारण 

णालय व लोकमा य टळक महानगरपािलका वै कय महािव ालय शीव येथील NRC व  ZRC&CLMC िवभागा मधील कं ाटी 

पदांची भरती ॑ या राबिव यात येणार आह.े सदर पद ेपुणतः कं ाटी त वावर असेल. यासाठी मुलाखत घे यात येईल. 
 

 

अ 

 
पदाचे नाव 

कामाच े

ठकाण 
वयोमयादा शै िणक अहता व अनभुव 

पदाचंी 

सं या 
वग मानधन 

१ 

वदैयक य अिधकारी 

(Medical 

Officer) 

एन आर 
आर टी 

सी सायन 
णालय 

१८ ते ३८ वष खुला 

१८ ते ६० वष 

(अजा िवजा,भजा-

५ वष सूट) 

शै िणक अहता:  

१. एम. बी.बी.एस., 

२. DCH/ MD आ याय ाधा य 

अनुभव: 

१. रा ीय आरो य काय मा या कामांचा 

अनुभव असले या उमेदवारांना 

ाधा य 

१ 
 खुला- १ 

 

कं ाटी 

त वावर 

दरमहा 

. 

६०,०००.

/- 

२ 

सावजिनक 

आरो य  

परीचारीका 

(Staff Nurse) 

एन आर 

आर टी सी 

सायन 

णालय 

१८ ते ३८ वष खुला 

१८ ते ४३ वष 

(अजा िवजा,भजा-

५ वष सूट) 

शै िणक अहता: 

१ जी.एन. एम / बेसीक बी.एस.सी 

न सग/ एम. एस.सी न सग 

अनुभव: 

१ रा ीय आरो य काय मा या कामांचा 

अनुभव असले या उमेदवारांना 

ाधा य 

२ 

खुला-१ 

अ.जा यानंतर  अ .ज.,   

िव.जा.(अ), भ.ज. (ब), 

इमाव, साशैमा   

भ.ज.(क), आदघु, 

भ.ज.(ड) व  िव.मा.  या 

माण े (आळीपाळीन)े- १ 

 

कं ाटी 

त वावर 

दरमहा 

. 

२०,०००.

/- 

३ 
परीचर Support 

Staff) 

एन आर 

आर टी सी 

सायन 

णालय 

१८ ते ३८ वष खुला 

१८ ते ४३ वष 

(अजा िवजा,भजा-

५ वष सूट) 

शै िणक अहता: 

१ दहावी पास 

अनुभव: 

१. रा ीय आरो य काय मा या कामांचा 

अनुभव असले या उमेदवारांना 

ाधा य 

१ 

िव.जा.(अ) ,  भ.ज. (ब) , 

इमाव, साशैमा , 

भ.ज.(क),  आदघु ,  

भ.ज.(ड) व िव.मा.  या 

माण े (आळीपाळीन)े- १ 

कं ाटी 

त वावर 

दरमहा 

. 

१५,५०० 

/- 

४ 
Laction 

Supervisor Cum 

Trainer 

ZRC & 

CLMC 

१८ ते ३८ वष खुला 

१८ ते ४३ वष 

(अजा िवजा,भजा-

५ वष सूट) 

शै िणक अहता: 

१ कोण याही शाखेतील वै क य पदवी / 

बी एस सी होम साय स अ  आिण 

पोषण / बी.एस.सी न सग  (IBCLC 

certification)       

अनुभव: 

१. रा ीय आरो य काय मा या कामांचा 

अनुभव असले या उमेदवारांना ाधा य 

१ 

अ.जा., अ.ज., 

(आळीपाळीने)-१ 

 

कं ाटी 

त वावर 

दरमहा 

. 

४०,०००.

/- 

 

 

 
बहृ मुबंई महानगरपािलका 

सावजिनक आरो य खाते 
मुंबई िज हा एकाि मक आरोगय् व कुटंुब क याण सं था 

.आ. अ /  177 /  एन. यु.एच.एम  द. 23 जुल ै2024  



 

 

 

सवसाधारण अटीः 

१. र  पदां या सं यते उपल धतेनसुार बदल होऊ शकतो 

२. सदर पद ेही रा ीय नागरी आरो य अिभयान अतंगत  पुणतः कं ाटी त वावर असून यानंा महानगरपािलकेच ेअिधकारी समजल े

जाणार नाही. 

३. सदर मानधन एकि तपण ेदे यात येईल. 

४. िनवड यादीतील उमेदवार मुलाखतीस पा  असतील. 

५. उ  िश ण आिण अनभुव असले या उमेदवारानंा ाधा य दल ेजाईल. 

६. िनवड झाले या उमेदवाराचंी िनसु  २९ जनु २०२५ पयत असले या दर यान जर यांची कामिगरी समाधानकारक असले तरच 

पुढील िनयु  दे यात येईल. 

७. जर करारप दती या कालावधीमधील कामगीरी समाधानकारक नयेल तर कोणतीही पूव सुचना न दतेा सेवा समा  कर यात येईल. 

८. सदर पदांवरील िनयु  ही रा ीय नागरी आरो य अिभयाना या मजंुर क प अंमलबजावणी आराखा ानसुार कर यात येत 

येईल. भिव यात मजंुर क प अंमलबजावणी आराख ात सदर पदांस मजंुरी िमळाली नस यास आपली िनयु  ता काळ संपु ात 

येईल.   

९. पद सं यते बदल, िनवड तसचे र  कर याच ेसव अिधकार कायकारी आरो य अिधकारी यां याकड ेअसतील. 

१०. िवमु  जाती (अ) मधील उमेदवार ा  न झा यास या जागी मागदशक त वा माण ेभट या जमाती ब, क, ड इ. पैक   

िनवड कर यात येईल. 

११. सवसाधारण सूचना. 

इ छुक उमेदवारांनी वरील नमूदवरील आव यक पा ता व अनुभव असले या उमेदवारान े मूळ कागदप ासह              

द. २१ ऑग ट २०२४  रोजी साय ं५.०० वाजेपयत अिध ाता, लोकमा य टळक महानगरपिलका सवसाधारण णालय व 

लोकमा य टळक महानगरपािलका वै कय महािव ालय शीव, (सायन णालय) यां या कायालयात अज सादर करावते. 

१२. अज सा ां कत कागदप ां या ितसह सादर करावा. 

१३. संपुण अज खाली नमुद केले या बाब माण ेको-या कागदावर पासपोट फोटोसिहत सादर करावा. 

 ठळक अ राम य ेसंपुण नाव 

 संपक,प ा, व दरु वनी / मोबइल . (अिनवाय) व ई – मेल आयडी 

 एस. एस. सी माणप ानसुार ज मतारीख 

 शै िणक पा तमे य ेनमदू केले या शै िणक अहतचे ेनाव, सं था व िव ापीठ उ ीण वष तसेच ा  गुणासह ट े वारी 

नमदू करावी 

 कामाचा अनभुव नमूद करताना या सं थेच ेनाव व पदनाम, कालावधी, जबाबदारी व भूिमका, वेतन व अ य संबंिधत 

तपिशल प  पण ेनमूद करावा.  

 अज िविहत नमु यात सव दृ ीन ेपूण असावा. िविहत नमु याम य ेनसलेल ेव अपूण अज िवचारात घेतल ेजाणार नाहीत. 

 ज ेउमेदवार द.  २१ ऑग ट २०२४  सायं. ५.०० नतंर सादर केलेल ेअज गृहीत धरले जाणार नाहीत. 

 िनवड यादीतील पा  उमदेवारानंा मुलाखातीसाठी आप या मोबाईल व ई – मेल ारे संपक साधून कळिव यात येईल.  

 

                                                                              सही/-- 

     शहर क प व थापक      सहा यक आरो य अिधकारी     सह- कायकारी आरो य अिधकारी     कायकारी आरो य अिधकारी                                                                                                                                    



अजाचा नमुना 

 
(बृह मुबंई महानगरपािलका रा ीय नागर  आरो य अिभयान अतंगत ________________________  
 

या कं ाट  पदासाठ  अज.)    जा हरातीमधील पदाचा अन.ु . _________ 
 

ित, 

मा. अिध ाता,  

लोकमा य टळक महानगरपिलका सवसाधारण णालय व 

लोकमा य टळक महानगरपािलका वै कय महा व ालय शीव,  

(सायन णालय) मुबंई -  ४०००२२ 
  

१) सपुंण नाव मराठ  व इं जी (कॅ पटल लेटर):- 
 

 सपंुण नाव मराठ                 इं जी 

१ आडनाव : _____________________ _____________________ 

२ वत:च ेनाव : _____________________ _____________________ 

३ व डलाचंे/ पतीचे नाव : _____________________ _____________________ 

४ आईच ेनाव : _____________________ _____________________ 
  

२) प यवहाराचा सपुंण प ा ( पन कोडस हत) 

_________________________________________________________________ 
 

_________________________________________________________________ 
 

_________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________ 

सपंकासाठ  दरु वनी/ मण वनी मांक :-_______________________________ 
 

ईमेल आयडीः:-_______________________________ 
 

 
  

३)  ज मतार ख     

 

 

 

उमदेवाराचा नजीक या 

काळातील ( ंद  ३.५ 

स.ेमी.व उंची ४.५ स.ेमी  ) 

आकाराचा फोटो िचटकवून 

वतः सा ांक त करावा 

तार ख म हना वष 

   

तार ख म हना वष 

   

  

द. ०१/०७/२०२४ 

रोजीचे वय                                                                         



४) शै िणक अहता –  

अ. . उ ीण केलेल  प र ा व ापीठ/ मडंळाचे नाव प र ा उ ीण 

झा याचे वष 

ट केवार  

व ेणी 

१     

२     

३     

४     

५     

 

५) अनुभव- 

 

अ. . 
सं थेच ेनाव व प ा 

कालावधी एकुण वष 

पासून पयत  

१     

२     

३     

४     

५     

 

 

 

६)  जातीचे वग लागू असले या चौकट म ये () अशी खूण करावी. 
 

खुला अ.जा. अ.ज. व.जा.

(अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. (ड) व.मा.  इमाव साशमैा  आदघु 

           
 

 

७) आपणा व  याय व  करण, फौजेदार , िश तभगं वषयक करण वा त सम इ याद  

कारवाई चालू आहे का? अस यास थोड यात तपशील ावा. 
 

होय नाह  

  

 

 

 

 

 



८)अजासोबत खाल ल (छायाकं त) स य ती जोडले या आहते. 

१. शै िणक पा ता माणप  व गणुपि का (१० वी, १२ वी, पदवी) 

२. महारा  मेडीकल कौि सल / इं डयन मेडीकल कौि सल / महारा  निसग कौि सल न दणी 

माणप  

३. शाळा सोड याचा दाखला 

४. र हवाशी दाखला 

५. अनभुवाचा दाखला 

६. जातीचा दाखला 

७. जात वधैता माणप  

८. नॉन िमलेयर दाखला 

९. पनॅ काड व आधार काड 

 

९) रा ीय व : भारतीय / अभारतीय 

 

१०) अजदार महारा ाचा अिधवासी आह ेकाय ? होय / नाह  

 

मी अस े मािणत करतो/करते क , वर नमदु केलले  मा हती खर  असनु, ती खोट  आढळ यास माझी 

उमेदवार  िनयु ी या कोण याह  ट यावर र  कर यात येईल आिण माझ े व द कायदशेीर कारवाई होईल 

याची मला जाणीव आह.े 

 

ठकाण :-       अजदाराची सह - ---------------------- 
 

दनांक :-       /          /२०२४                   (नाव -----------------------) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

लहान कुटुबंाच े माणप  नमनुा 

 

 

ी. / ीमती ------------------------------------------------------- 

 

ी. ---------------------------------------- याचंा / यांची मलुगा / मलुगी / प ी, 

 

वय----------वष, राहणार ------------- ---------------------------------- या ार े 
 

पुढ ल माण ेअसे जाह र करतो/ करते क , 

 

१. मी--------------------------------- या कं ाट  पदासाठ  माझा अज दाखल 

केलेला आह.े  

 

२. आज रोजी मला------ (सं या) इतक  हयात मलुे आहते. यापकै  दनांक २८ माच, 

२००५ यानतंर ज माला आले या मलुाचंी सं या-------- इतक  आह.े(अस यास, ज म 

दनांक नमूद करावा) 

 

1) द.-----/-------/-------- 

 

2) द. -----/-------/-------- 

 
 

३. दनांक २८ माच, २००५ रोजी हयात असले या मलुांची सं या दोनपे ा अिधक असेल तर 

दनांक २८ माच, २००५ व त ं तर ज माला आले या मलुामळेु शासक य िनयमानसुार मी या 

पदासाठ  अनह अपा  ठरले याची मला जाणीव आह.े 

 

 

ठकाण :                                                        (अजदार वा र ) 

 

दनांक :     /     /२०२४                           (अजदार नाव----------------------- 

 

 

 
 


