
नियम पुस्तिका     -   दहा  
आपल्या  प्रत्येक  अधिका-याला  व  कर्मचा-याला  मिळणारे  मासिक  वेतन;  तसेच  प्राधिकरणाच्या

विनियमांमध्ये  तरतूद के ल्याप्रमाणे  नुकसान भरपाई देण्याची पध्दती.

अ.
क्र.

पदनाम वेतन श्रेणी नुकसान भरपाई,
नुकसान भरपाई

भक्ता

अधिनियमात निर्देशित
के ल्यानुसार वेतन निश्चित
करण्याची कार्यपध्दती.

1. प्रमुख अभियंता (म.प्रकल्प) रु.78800-209200/- निरंक 
2. उपप्रमुख अभियंता (म.प्रकल्प) रु.67700-208700/- निरंक 
3. कार्यकारी अभियंता रु.61400-194300/- निरंक 
4. सहाय्यक अभियंता रु.52100-165100/- निरंक 
5. दु य्यम अभियंता रु.44900-142400/- निरंक 
6. प्रशासकीय अधिकारी रु.44900-142400/- निरंक 
7. मुख्य लिपिक रु.35400-112400/- निरंक 
8. वरिष्ठ लघुलेखक रु.38600-122800/- निरंक 
9. कनिष्ठ लघुलेखक रु.25500-81100/- निरंक 
10. लिपीक रु.21700-69100/- निरंक 
11. मुख्य आरेखक रु.38600-122800/- निरंक 
12. आरेखक रु.25500-81100/- निरंक 
13. अनुरेखक रु.21700-69100/- निरंक 
14. हवालदार रु.20700-65800/- निरंक 
15. नाईक रु.19900-63200/- निरंक 
16. शिपाई रु.18900-60200/- निरंक 


